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OBJETIVOS 
 
 

 

Si quieres dedicarte al ámbito de la geriatría y realizar 
labores sobre la función de director de residencias de 
mayores este es tu momento, con este Curso especializado 
en Residencias de Mayores conoceras las técnicas 
oportunas para desempeñar esta labor de la mejor manera 
posible. El Gestión de Residencias de Mayores ofrece un 
acercamiento al mundo de la dirección y gestión de una 
residencia de mayores. Desde el conocimiento de la realidad 
de la tercera edad se presenta la naturaleza de una 
residencia de mayores, para ubicar en ella la labor directiva 
como un elemento dinamizador de su funcionamiento. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONTENIDOS 
 

 

MÓDULO 1. A MODO DE CONTEXTUALIZACIÓN 
 
UNIDAD DIDÁCTICA 1. LA SALUD Y EL 
ENVEJECIMIENTO 
 

1. Concepto de envejecimiento 
2. Envejecimiento normal y envejecimiento patológico 
3. Causas del envejecimiento orgánico 
4. Cuidados paliativos 
5. La atención sanitaria y social a las personas mayores 

 
UNIDAD DIDÁCTICA 2. ASPECTOS PSICOLÓGICOS 
DEL ENVEJECIMIENTO 
 

1. Envejecimiento cognitivo 
2. Depresión en personas mayores 
3. El suicidio en personas mayores 
4. Síndromes cerebrales 

 
UNIDAD DIDÁCTICA 3. ASPECTOS SOCIALES DEL 
ENVEJECIMIENTO 
 

1. La soledad y sus factores de riesgo 
2. La importancia de las relaciones sociales como 

proveedoras de apoyo social 
3. Los beneficios del ocio para las personas mayores 

 
MÓDULO 2. LAS RESIDENCIAS DE MAYORES Y SU 
SERVICIO EN LA SOCIEDAD ACTUAL 
 



UNIDAD DIDÁCTICA 4. NATURALEZA Y 
CARACTERÍSTICAS DE LAS RESIDENCIAS DE 
MAYORES 
 

1. Conceptualización 
2. Perfil de los residentes 
3. Derechos y deberes de los residentes 

 
UNIDAD DIDÁCTICA 5. ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN 
DE LA RESIDENCIA DE MAYORES 
 

1. Estructura organizacional 
2. Gestión de recursos 
3. Estándares de calidad 

 
MÓDULO 3. ASPECTOS DE LA DIRECCIÓN Y 
GESTIÓN DE LAS RESIDENCIAS DE MAYORES 
 
UNIDAD DIDÁCTICA 6. EL LIDERAZGO DIRECTIVO 
 

1. Liderazgo 
2. Enfoques en la teoría del liderazgo 
3. Estilos de liderazgo 
4. El papel del líder 

 
UNIDAD DIDÁCTICA 7. HABILIDADES CENTRADAS 
EN LA PERSONA 
 

1. La comunicación 
2. La comunicación interna 
3. Habilidades conversacionales 
4. La comunicación no verbal 
5. El trabajo en equipo 
6. Competencias profesionales 
7. El clima organizacional 

 



UNIDAD DIDÁCTICA 8. HABILIDADES CENTRADAS 
EN LA TAREA 
 

1. Algunas habilidades directivas 
2. Selección de personal 
3. La entrevista 

 
 



MODALIDAD 
 

 

METODOLOGÍA  

 

Online. Se entrega el material a través de nuestra plataforma 

virtual homologada. Contará con acceso a la misma las 24 

horas al día los 365 días a la semana. 

 

http://cursosonline.workingformacion.com  

 

DURACIÓN 

 

180 horas 

 

IMPARTIDO POR  

 

Tutor experto en la materia. Contará con apoyo a través de 

nuestra plataforma en todo momento.  

 

Al finalizar el curso se hará entrega de un 

DIPLOMA HOMOLOGADO 

 

  

http://cursosonline.workingformacion.com/
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